CURSO ONLINE BONIFICADO

. MEDIADOR SOCIAL CON
VICTIMAS DE VIOLENCIA DE
GENERO

Curso bonificado por Fundacidn Tripartita y Seguridad Social. No supone ningtlin coste para empresa ni trabajador
Duracién: 60 horas | Modalidad: online

UNIDAD DIDACTICA 1. EL PROBLEMA DE LA VIOLENCIA DE GENERO
Perspectiva actual. La profundidad del problema

Consideraciones Histdricas sobre la violencia de género

Mitos y prejuicios acerca de la violencia de género

UNIDAD DIDACTICA 2. ACERCAMIENTO AL CONCEPTO DE VIOLENCIA DE GENERO
Violencia y Género.

Conceptos clave en la violencia de género.

Estereotipos de género.

Ideologia de género.

Identidad de género.

Algunas aproximaciones al concepto de de violencia de género.

UNIDAD DIDACTICA 3. TEORIAS Y MODELOS EXPLICATIVOS DE LOS MALOS TRATOS
Teorias socioldgicas sobre la violencia de género.

Teoria del aprendizaje social.

Modelo ecoldgico.

Modelo interactivo de la violencia doméstica.

Teoria general de los sistemas.

Teoria de los recursos.

Teoria del intercambio.

Teoria del Estrés.

Teorias feministas.

Factores que pueden favorecer la violencia doméstica.
Teorias psicolégicas sobre la violencia de género.

Teoria de la indefensién aprendida.

El ciclo de la violencia.

Modelo sobre la respuesta de la mujer ante los malos tratos.

UNIDAD DIDACTICA 4. FORMAS DE VIOLENCIA Y DELITOS CONTRA LA LIBERTAD SEXUAL DE LAS MUJERES
Tipos de malos tratos en mujeres.

Delitos contra la libertad sexual.

Acoso sexual.

Abuso sexual.

Agresion sexual.

UNIDAD DIDACTICA 5. EL AGRESOR Y LA VICTIMA

El agresor.

Tipos de agresores.

El agresor normal.

El agresor con psicopatias o trastornos de la personalidad.
El agresor patoldgico.

La victima.

Factores asociados a la victimizacion.



UNIDAD DIDACTICA 6. POLITICAS DE IGUALDAD

Politicas Sociales en la Unidén Europea.

Ambitos de intervencidn de las Politicas Publicas de la Unién Europea.
Los Programas de Accion de la Unidn Europea.

Politicas Sociales en Violencia de Género.

Politicas sociales estatales.

Acciones Planificadoras.

Acuerdos del Consejo de Ministros.

UNIDAD DIDACTICA 7. PUNTO DE PARTIDA: EL CONFLICTO
El conflicto

Importancia del conflicto

La conflictologia

Conflictos frente a violencia

Prevencién de los conflictos

El conflicto sociocultural

UNIDAD DIDACTICA 8. LA RESOLUCION DE CONFLICTOS
Introduccion

Actitudes ante el conflicto

Estilos de resolucion de conflictos

El lenguaje

UNIDAD DIDACTICA 9. MEDIACION. MEDIACION INTERCULTURAL Y MEDIACION COMUNITARIA

La Mediacién
La mediacion intercultural
La mediacidon comunitaria

UNIDAD DIDACTICA 10. PERFIL PROFESIONAL DEL MEDIADOR
La figura del mediador

Funciones del mediador

Competencias profesionales del mediador

Cddigo de conducta mediadora

UNIDAD DIDACTICA 11. HABILIDADES Y HERRAMIENTAS DEL MEDIADOR
Asertividad

Didlogo

Informar y realizar peticiones de cambio

Empatia

UNIDAD DIDACTICA 12. TECNICAS DE MEDIACION
Estrategias dirigidas

Variables que pueden influir en las estrategias

Pasos en el proceso mediador

La intervencidon mediadora

La eficacia de la mediacién

T4cticas y técnicas de la mediacién
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FORMACIO

Si quieres informacion o inscribirte,
pincha aqui y déjanos tus datos
para que nos pongamos en contacto

www.cubicformacion.com



http://www.cubicformacion.com/

