CURSOS ONLINE BONIFICADOS

MODALIDADES DE

CONTRATACION 2026

Curso bonificado por FUNDAE y Seguridad Social | No supone ninglin coste para empresas ni trabajadores
Duracién: 60 horas | Modalidad: online

OBIJETIVOS

e Comprender el marco juridico de la contratacion laboral, identificando los elementos que
configuran la relacién laboral.

e Conocer las distintas modalidades de contratacion, analizando sus caracteristicas, requisitos y
condiciones de aplicacion.

e Interpretar los derechos y deberes derivados del contrato de trabajo, tanto para la persona
trabajadora como para la empresa.

e Desarrollar la capacidad para formalizar correctamente contratos laborales, atendiendo a su forma,
duracidn y periodo de prueba.

e Aplicar los conocimientos sobre contratacidn a situaciones reales, incluyendo la gestion de

jornadas, descansos y condiciones laborales.

Identificar el funcionamiento de las empresas de trabajo temporal y otras figuras de intermediacién

laboral, valorando su papel en el mercado de trabajo.

EL CONTRATO DE TRABAJO Y LA RELACION LABORAL

¢ Formalizacidn del Contrato de Trabajo

e Derechos y Deberes Derivados del Contrato de Trabajo

e Modalidades de Contratacién Laboral: Contratos Indefinidos

e Modalidades de Contratacion Laboral: Contratos temporales y formativos
e Cesidn de Trabajadores y Empresas de Trabajo Temporal

e Gestidn del contrato y condiciones laborales

Si quieres informacion o inscribirte,
pincha aqui y déjanos tus datos
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FORMACIO

www.cubicformacion.com



http://www.cubicformacion.com/

